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"BASES ADMINISTRATIVASPARA EL PROCESO DE CONCURSO EXTERNO Pﬂm
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - CAS N°002-2022
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057
(Unica Disposicién Complementaria Final D.U. 083-2021)

CAPITULO |: DISPOSICIONES GENERALES:

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE Y ORGANO RESPONSABLE:

UNIDAD EJECUTORA N° 400 DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE LIMA.

1.2. DOMICILIO LEGAL.:

Psje. José Arambulo La Rosa N° 134 - Huacho
Teléfono N © 2462990.
1.3. OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

Contratar los servicios de Profesionales Asistenciales y Administrativos a fin de promover
el desarrollo de la salud publica y la misién de DIRESA LIMA ante la poblacion de la
Region Lima.

SISTEMA DE CONTRATACION:

El presente proceso se rige por el reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 Régimen
especial del Contrato Administrativo de Servicio (CAS) y la Unica Disposicion
Complementaria Final D.U. 083-2021

BASE LEGAL:

- Constitucion Politica del Estado.

- Ley N° 26657, Ley del Ministerio de Salud.

- Ley N° 26842, Ley General de la Salud.

- Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

- Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N° 278086, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.

- Ley N° 27815, Ley del cédigo de ética de la funcion publica.

- Decreto Legislativo N° 1057, que aprueba el regimen especial de Contratacion
Administrativa de Servicio - CAS.

- Ley N° 26771, Ley de Nepotismo.

- Decreto Supremo N° 021-2020-PCM y sus modificatorias.

- Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el reglamento del D. Leg.
1057 y su modificacion con D. S. N° 65-2011-PCM.

- Decreto Supremo N° 008-2020-SA.

- Resolucién Ministerial N° 103-2020-PCM.

- Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000065-2020-SERVIR-PE, "Guia para la
virtualizacién de concursos publicos del Decreto Legislativo N® 1057".

- Decreto de Urgencia N.° 083-2021 Unica Disposicion Complementaria Final que autoriza
contratar servidores civiles.

- LEY N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022
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1.6.

1.7.

1.8.

1.9,

140:

ALCANCES DEL PROCESO DE SELECCION

Las etapas de la convocatoria seran conducidas por la Comisién Evaluadora de Procesos
de Convocatoria CAS N° 02-2022. integrado por el Director Ejecutivo de Gestion y
Desarrollo de Recursos Humanos de la DIRESA Lima y un (01) miembro Responsable de
la Unidad Organica solicitante o su representante. El proceso de contratacién estard a
cargo de Direccién de Administracién de Recursos Humanos de la DIRESA Lima

PLAZAS OFERTADAS Y PERIODO DE CONTRATO:

Las plazas consideradas para el concurso de contratacion de personal se encuentran
detalladas en el cuadro N° 01: y se enmarcan en los requerimientos de la Direccidn
Ejecutiva de Salud Integral, Oficina Ejecutiva de Administracién, Direccién Ejecutiva de
Inteligencia Sanitaria, Oficina Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos y
Red de Salud Canta de la DIRESA LIMA, por estricta necesidad de servicio en
coordinacion con la Direccién Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de
la DIRESA LIMA, contando con la disponibilidad presupuestal correspondiente.

PERFILES DE PUESTO:

Se detallan los perfiles de acuerdo a los requerimientos de las areas usuarias que se
ubican en el Anexo N° 04; Perfiles de Puesto.

NUMERO DE POSICIONES A CONVOCARSE:
Se convocan un total de 10 plazas CAS.
CONDICIONES DEL PUESTO:

Se detallan las condiciones del puesto: lugar de prestacion del servicio, periodo,
remuneracion y modalidad en el Cuadro N° 01
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CUADRO N° 01

DIRECCION - % TIEMPO DE MONTO
Heen GARES LUGAR OFICINA N*PEA | CONTRATO | MENSUAL
Técnico en Red de Salud Mayo -
1-2022 . 1 i .1,700.0
00 bdbgaborin Canta Red de Salud Canta Db S/.1,700.00
: . Direccién Ejecutiva de Mayo -
002-2022 Obstetra Diresa Lima Salud Integral 1 Giiclerbre §/.2,500.00
: ; : Direccion Ejecutiva de Mayo -
003-2022 Medico Diresa Lima Salud Integral 1 Diciembre S/. 7,000.00
o Educador para la . z Direccién Ejecutiva de Mayo -
004-2022 Salud Diresa Lima Salud Integral 1 Diciembie S/. 2,500.00
" < Direccién Ejecutiva de Mayo -
005-2022 Obstetra Diresa Lima Inteligencia Sanitaria 1 Disiarmbie §/.2,500.00
: Oficina Ejecutiva de
006-2022 | TSN | Diresalima | Gestiony Desarrollo de 1 Yo~ | $1.1,700.00
Recursos Humanos
Trabajador de
Servicios Generales | . ) Oficina Ejecutiva de Mayo -
& - L e o 1 il /. ;
vz (Auxiliar en Dieese L Administracién Diciembre | S/ 1:500.00
Mantenimiento)
Trabajador de
Servicios Generales | .. . Oficina Ejecutiva de Mayo -
008-2022 - D L i 1 o S/. 1,500.00
(Auxiliar en resa tima Administracién Diciembre
Mantenimiento)
Trabajador de ——
iy : ; Oficina Ejecutiva de Mayo -
- L STy ) /. 1,500.
009-2022 Senncmg Generales | Diresa Lima Adiminisiriciéa 1 Bikaribos S/.1,500.00
(Vigilante)
Auxiliar i ; Oficina Ejecutiva de Mayo -
010-2022 A D L Wy 1 o S/.1,500.00
Administrativo MEREIR Administracion Diciembre

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE LIMA
Teléfono: 2394672
Sede Central: Psje. José Arambulo La Rosa N° 134 - Huacho




S

GOEIERNO REGIONAL DE LIMA

Direccion Regional de Salud

1.11. DURACION DEL CONTRATO

De acuerdo a lo descrito en el Cuadro N° 01 de estas Bases.
Conforme al marco normativo del Decreto Urgencia N° 083 — 2021, hasta el 31 de diciembre de

2022.

: “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres™
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

* Cumplido dicho plazo, tales contratos concluyen de pleno derecho y son nulos los actos
en contrario que conlleven a sus respectivas ampliaciones. La comunicacién que la entidad
pudiera hacer de la conclusién del vinculo contractual tiene caracter meramente informativo
Y su omisién no genera la prérroga del contrato

CAPITULO Ii: DISPOSICIONES ESPECIFICAS DEL PROCESO:

Se tomara en cuenta lo establecido en la Unica Disposicién Complementaria Final del
Decreto de Urgencia N° 083-2021

o)
A Sty

21. CRONOGRAMA DE LAS ETAPAS DEL PROCESO
PLAZOS
ETAPA PROCEDIMIENTO
INICIO TERMINO
Publicacién en el Aplicativo informatico de
registro y difusién de ofertas laborales del
Estado, Talento Perq, conft?rme la Unica 06/05/2022 | 12/05/2022
Disposicion Complementaria Final del Decreto
PUPLICACION [de Urgencia  N° 083-2021 (https://
Y www.servir.gob. pe/talento-peru/)
RECEPCION  ["pypblicacion de la Convocatoria en la pagina
DE 06/05/2022 12/05/2022
EXPEDIENTES | Web
Recepcidn de Expedientes en el Correo
. : 13/05/2022 13/05/2022
Institucional casdiresa2022@gmail.com
Evaluacién Curricular 16/05/2022 16/05/2022
5
i Publicacién de la lista de Aptos y no Aptos de
17/05/2022 17/05/2022
acuerdo a la evaluacion curricular
EVALUACION
Presentacion de reclamos hasta las 12:30 p.m.
CURRICULAR é Hasta las 12:30
al correo 18/05/2022
. ; horas
casdiresa2022@amail.com
Publicacion de Absolucion de Reclamos 19/05/2022
Entrevista Final 20/05/2022 20/05/2022
ENTREVISTA
1 Resultado de Entrevista Final 23/05/2022 23/05/2022
) “FINAL Adjudicacién e inicio de labores 24/05/2022 |  24/05/2022

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE LIMA

Teléfono: 2394672

Sede Central: Psje. José Arambulo La Rosa N° 134 - Huacho




- “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

GOBIERNO REGIONAL DE LIMA

Direccion Regional de Salud

2.2,

2.3.

24,

DOCUMENTOS A PRESENTAR:
% ANEXO N° 01: Solicitud del Postulante.
< ANEXO N° 02: Declaracién Jurada de no Impedimento para Contratar con el
Estado
< ANEXO N° 03: Ficha de Datos del Postulante
% Curriculo Vitae documentado en formato PDF

FORMA DE PRESENTACION:

% Los documentos deberan ser remitidos en formato PDF, en el orden detallado en el
numeral 2.2.

% Correo institucional para postulacién: casdiresa2022@gmail.com: indicando: "

CAS N°02. - Cédigo de Plaza al que postula - perfil del puesto - Apellidos y nombres".

[ Ejm: Convocatoria CAS N°002-2022 Cédigo 001-2022 - Rios Wong Noelia ]

PUNTAJE Y PONDERADO POR CRITERIO DE EVALUACION:

Para seleccion de personal en la presente convocatoria estara sujeta a los siguientes
criterios:

PUNTAJE | PUNTAJE
ETAPAS PESO m& mn;w MINIMO MAXIMO | CONDICION
PONDERADO | PONDERA DO
BVALUACION 40% 16 20 6.4 8.0 Califica/No
CURRICULAR Califica
ENTREVISTA POR
60% 14 20 8.4 12.0 :
tomPeETENCIAS
t 100% : - 14.8 20 :
JoTAL

A los puntajes obtenidos se le aplican las bonificaciones previstas en la normatividad de la
materia.

LA EVALUACION:

Tiene por objeto calificar el nivel de formacién Profesional, la capacitacién obtenida,
experiencia laboral y méritos alcanzados por el postulante. Se califica en base a la Ficha
Unica de Datos, siendo el postulante responsable del llenado adecuado y sustento del
mencionado formato.

Les documentos adjuntos constituyen instrumentos de verificacién de la ficha del

ostulante, siendo responsable de su presentacion completa al momento de la
postulacion. En caso se presenta falencias, la calificacion se efectuara en base a los

documentos presentados, no existe opcién a regularizar o incluir documento sustento
/' algdno posterior a la presentacién del expediente.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE LiMA
Teléfono: 2394672
Sede Central: Psje. José Arambulo La Rosa N° 134 - Huacho



“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

EE “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

GOBIERNDO REGIONAL DE LIMA
Direccion Regional de Salud

< Evaluacién Curricular: puntaje maximo (100 puntos) - ponderado 40%:

Evaluacion Curricular: tiene como puntaje maximo cuarenta puntos (40) los postulantes
que no presenten su curriculum vitae y no sustenten con documentos el cumplimiento
de los requisitos sefialados en la convocatoria seran DESCALIFICADOS.

< Entrevista Final: puntaje maximo (100 puntos) - ponderado 60%:

Es obligatoria; y, esta orientada a analizar la experiencia en el perfil del puesto y
profundizar aspectos de la motivacién y habilidades al postulante en relacién con el
perfil del puesto, participan de esta evaluacién todos los postulantes considerados aptos
en la evaluacién curricular.

A través del Portal Web de la Entidad se publicara el rol de entrevistas. Para que el
postulante puede rendir su evaluacién se le proporcionara un correo electrénico de
acceso y/o de reunién, de acuerdo a la logistica con la que cuente la institucién.

Ellla postulante debera tener acceso a una computadora laptop, teclado, un mouse y
conexion a internet para rendir la Entrevista Final ante el Comité de Seleccion mediante
videollamada.

< Bonificaciones Especiales a los/las postulantes:

iii.

i. Bonificacién por discapacidad. + Conforme con el Articulo 48° y a la Séptima

Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 29973, Ley General de la Persona
con Discapacidad, la persona con discapacidad que haya participado en el
concurso publico de méritos, llegando hasta la evaluacion de la Entrevista Final,
y que haya alcanzado el puntaje minimo aprobatorio en esta evaluacion, tiene
derecho a una bonificacién del 15% en el puntaje total.

ii. Bonificaciones a Licenciados de las Fuerzas Armadas. Conforme a la Ley N°

20248 y su Reglamento, los licenciados de las Fuerzas Armadas que hayan
cumplido el servicio militar bajo la modalidad de acuartelados que participen en
un concurso publico de méritos, llegando hasta la evaluacion de la Entrevista
Personal y que haya alcanzado el puntaje minimo aprobatorio en esta
evaluacion tiene derecho a una bonificacién del 10% en el puntaje total.

Bonificacién por Deportista Calificado de Alto Nivel , Se otorgara la bonificacion
por ser Deportista Calificado de Alto Nivel de acuerdo a la vigencia de la
acreditacion y a los porcentajes establecidos en el Reglamento de la Ley N° 27674
sobre el puntaje de la evaluacién curricular, siempre y cuando haya aprobado la
evaluacion, a los postulantes que hayan indicado al momento de la postulacién
dicha condicién, debiendo ademas ser acreditado con la copia simple del
documento oficial emitido por el Instituto Peruano del Deporte.

Dicha bonificacién sera de acuerdo con el nivel obtenido y descrito en el
siguiente cuadro:
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NIVEL

CONSIDERACIONES BONIFICACION

NIVEL 1

Deportistas que hayan participado en Juegos Olimpicos y/o
Campeonatos Mundiales y se ubiquen en los cinco primeros
puestos, o hayan establecido récord o marcas olimpicas
mundiales y panamericanas

20%

NIVEL 2

Deportistas que hayan participado en los Juegos Deportivos
Panamericanos y/o Campeonatos Federados Panamericanos
y se ubiquen en los tres primeros lugares o que establezcan
récord o marcas sudamericanas.

16%

NIVEL 3

Deportistas que hayan participado en Juegos Deportivos
Sudamericanos y/o Campeonatos Federados Sudamericanos
y hayan obtenido medallas de oro y/o plata o que
establezcan récord o marcas bolivarianas

12%

NIVEL 4

Deportistas que hayan obtenido medallas de bronce en
Juegos Deportivos Sudamericanos y/o Campeonatos
Federados Sudamericanos y/o participado en Juegos
Deportivos Bolivarianos y

Obtenida medalla de oro y plata.

8%

NIVEL 5

Deportistas que hayan obtenido medallas de bronce en
Juegos

Deportivos Bolivarianos o establecido récord o marcas
nacionales.

4%

2.6.

SITUACIONES IRREGULARES Y CONSECUENCIAS (CASO DE NO
PRESENTACION A LAS EVALUCIONES POR PARTE DEL/LA POSTULANTE,

CASO DE SUPLANTACION, ENTRE OTROS):

En caso de que ellla postulante se presente a las evaluaciones fuera del horario
establecido para dicho efecto, no podra participar en la etapa correspondiente y sera
excluido del concurso.

En caso que el/la postulante sea suplantado/a por otro postulante o por un tercero,
sera automaticamente descalificado/a, sin perjuicio de las acciones civiles o penales que la
entidad Convocante adopte.

De detectarse que el/la postulante haya incurrido en plagio o incumplido las instrucciones
para el desarrollo de cualquiera de las etapas del concurso publico, sera
automaticamente descalificado/a; sin perjuicio de las acciones civiles o penales que la
entidad convocante pueda adoptar.

Los/las postulantes que mantengan vinculo de cualquier indole con la entidad convocante,
se someteran a las disposiciones establecidas en las presentes bases del concurso
participando en iguales condiciones con los demas postulantes.

En caso ellla postulante presentara informacion inexacta con caracter de declaracién
jurada, seréa descalificado/a del concurso.
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% La entidad esta obligada a brindar informacién en detalle de los resultados alcanzados en
las diferentes etapas respecto a los/las postulantes, salvo que la misma se refiera a los
supuestos de informacion secreta, reservada o confidencial.

2.7. MECANISMOS DE IMPUGNACION:

< Si algin postulante considerara que el Comité de Seleccién encargado de conducir el
Concurso Publico, o quien haga sus veces, haya emitido un acto que supuestamente viole,
desconozca o lesiones un derecho o interés legitimo, podra presentar ante dicho érgano
un recurso de reconsideracién o apelacién para su resolucion o traslado al tribunal del
servicio civil seglin corresponda.

% El Comité de Seleccién, o quien haga sus veces, debe resolver el recurso de
reconsideracioén en un plazo maximo de treinta (30) dias habiles, de presentado el recurso
formulado.

% Los recursos de impugnacion (reconsideracion y apelacién), se interponen dentro de los
quince (15) dias habiles computados desde el dia siguiente de la publicacién del acto
definitivo con el que concluye el proceso de seleccién (publicacién del resultado final o lista
de ganadores) resultando improcedente que se impugnen los resultados preliminares o
calificaciones obtenidas en alguna de las etapas del proceso o cualquier acto emitido antes
de la emision y publicacion de los resultados finales del concurso.

2.8. RESULTADOS DEL PROCESO:

Los resultados de cada etapa y proceso del Concurso seran publicados en la pagina web de
la institucion DIRESA LIMA, de acuerdo al cronograma establecido.

2.9. SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

Comprende la suscripcién del contrato conforme al cronograma de actividades, el dia
siguiente de la publicacion de los resultados. Si vencido el plazo el seleccionado no
suscribe el contrato por causas objetivas imputables a él, se debe declarar seleccionada
a la persona que ocupa el orden de mérito inmediatamente siguiente, para que proceda a
la suscripciéon del respectivo contrato dentro del mismo plazo, contado a partir de la
notificacién via electrénica al correo consignado en su Ficha Unica de Datos para la
Contratacién de Personal. De no suscribirse el contrato por las mismas consideraciones
anteriores, la entidad convocante.

Para la suscripcién del contrato el personal que adjudicé la plaza debera presentar
sus documentos originales para proceder a fedatear los documentos presentados en
su curriculum vitae enviado al momento de la postulacion.

DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL
PROCESO:

<+ DECLARATORIA DEL PROCESO COMO DESIERTO

A El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:
/ _ a. Cuando no se presentan postulantes al proceso de seleccion.
/ b. Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos.
c. Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes obtiene

puntaje minimo en las etapas de evaluacion del proceso.
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& CANCELACION DEL PROCESO DE SELECCION:

El proceso puede ser cancelado en alguno de los siguientes supuestos, sin que
sea responsabilidad de la entidad:

a. Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad con posterioridad al inicio
del proceso de seleccion.

b. Por restricciones presupuestales.

c. Otras debidamente justificadas.

2.11. IMPEDIMENTOS DE POSTULACION:

No podran participar del presente proceso, las personas que estén considerados en las
siguientes condiciones:

a. Tener vinculo de parentesco hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de
afinidad con los miembros integrantes del Comité responsable de la evaluacion.

b. Tener antecedentes penales, policiales, judiciales o administrativos que impidan
contratar con el estado.

c. Tener patologias de salud mental que impidan el adecuado desenvolvimiento
en sus funciones encomendadas.

d. Tener Cese de Contrato contemplado como falta administrativa en el afo fiscal
2020 y/o Primer Trimestre del afio 2021, ante la Unidad Ejecutora 400.

CAPITULO lli: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS:

& Los términos de referencia o Perfiles de Puesto para todas las plazas, se encuentran
incluidas en la presente Base Administrativa Y seran difundidos mediante el portal
institucional de la entidad https://www.diresalima.gob.pe; en el portal web de Talento
Peru, asi como en otros medios que promuevan el acceso a las oportunidades de trabajo e
informacion a fin de promover la transparencia del concurso que oferta el Estado.

Las situaciones que no estuviesen contempladas en la presente base, seran
consideradas y dictaminadas por el Comité, previa votacion, siendo estas decisiones
inapelables y requiriendo para su aprobaciéon el voto de la mayoria en el quérum
establecido.

El informe final de todo el proceso (acta de instalacién, acta de revision de curriculo vitae,
acta de evaluacion de entrevista personal, actas de reuniones extraordinarias y ranking de
_postulantes) sera elevado a la Direccion Ejecutiva.
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ANEXO N° 1

SOLICITO: PARTICIPAR EN CONVOCATORIA CAS

SENOR PRESIDENTE DE LA COMISION DE CONVOCATORIA CAS N° 002-2022 DIRESA

LIMA.
Y O, i et i aa, identificado con DNIONC , con
domiclity  [egal: BiLavwmisss e s s e s DISHTD.  dé

Provincia de Departamento  de
..........; @nte usted con el debido respeto me presento y expongo:

Que, teniendo conocimiento de la Convocatoria CAS N° 002-2022, el cual se llevara a cabo en la
DIRESA Lima, y contando con los requisitos necesarios para ocupar la plaza de
..en el lugar de prestacion de  servicio:
........, Solicito se me admita como postulante y aceptar mi participacién

en el presente Concurso, para lo cual me someto a lo dispuesto por las normas vigentes.

Asimismo, declaro bajo juramento que cumplo con los requisitos y que los documentos que

presento en este concurso, proporcionan informacién veraz.

FIRMA DEL POSTULANTE

Huella Digital
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
El que  suscribe: bt s eteeeetietiesessssssieieeieeteetsssstastateieeieseesssssasaseeeeeeeeessentanatntetteetantananaeanenerares ,
identificado ‘con’ DNI N°...counmnamnsng RUC N wuannmsumanmmnmsssaa y con
o[0T a1 Tod T T == | =Y o Estado
eVl cosnnssnaaansann natural del DISe de..c.iinimninummimavaini , Provincia de.

Departamento de...........ccoooviiiiiiiiiieeeee

DECLARO BAJO JURAMENTO:

1. No encontrarme sancionado en ninguna entidad publica, (De haberlo sido, debera adjuntar su
rehabilitacion).

2. No encontrarme inhabilitado o sancionado por mi colegio profesional (si fuere el caso).

3. No encontrarme inhabilitado para ejercer cargo en el Estado.

4. No tener inhabilitacién vigente en el registro de Sanciones de Destitucion y Despido — RNSDD.

5. No encontrarme incurso en caso de Nepotismo.

6. Gozar de buena salud. Acepto pasar por las evaluaciones medicas correspondientes,

los cuales son condicionantes para la firma del contrato

7. No tener antecedentes policiales ni penales.

8. No tener sancién vigente en el Registro Nacional de Proveedores.

9. Tener disponibilidad inmediata para la suscripcién del contrato.

10. Que la informacién detallada en mi Curriculo Vitae, asi como los documentos que se incluyen,
son verdaderos.

Asumo la responsabilidad administrativa, civil y/o penal por cualquier accién de verificacion que

compruebe la falsedad o inexactitud de la presente declaracion jurada, asi como la adulteracion de
-\ los documentos que se presenten posteriormente a requerimiento de la entidad.
FHUACRO, ...oovmvnnen B8 oviiimassiiminamiis del 2022

Huella Digital

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE LIMA
Teléfono: 2394672
Sede Central: Psje. José Arambulo La Rosa N° 134 - Huacho




“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

E@ “Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

GOBIERNDO REGIONAL DE LIMA
Direccion Regional de Salud

Anexo N° 03
FICHA DEL POSTULANTE
I DATOS PERSONALES
Apellidos:
Nombres:
Nacionalidad:
Fecha de nacimiento:
Lugar de nacimiento:
DNI/CE:
RUC:
Estado Civil:
Direccion:
Teléfono:
Correo Electrénico:
CONADIS N° Carnet / cédigo
Fuerzas Armadas N° carnet / codigo
i. FORMACION
FECHA DE
. EXPEDICION CIUDAD!
GRADO ACADEMICO ESPECIALIDAD | DEL GRADO / | UNIVERSIDAD : N° FOLIO
PAIS
FECHA DE
EGRESO
BACHILLER
MAESTRO
DOCTOR
FECHA DE CIUDAD/
TiTuLoO ESPECIALIDAD EXPEDICION | UNIVERSIDAD PAIS N° FOLIO
DE TiTULO
/ZI'ITULO PROFESIONAL
SERUMS NO CUENTA
RilE s LUGAR mgfigm CON SERUMS | N° FOLIO
INICIO TERMINO
ND
COLEGIATURA COLEGIO habilitado Inhabilitado Motivo FOLIO
L N°
'
\ Si No

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE LIMA
Teléfono: 2394672
Sede Central: Psje. José Arambulo La Rosa N° 134 - Huacho



“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

GOEBIERNDO REGIONAL DE LIMA
Direccion Regional de Salud

. CAPACITACION
FECHA DE
N° | ESPECIALIDAD INICIO Y INSTITUCION CIUDADI/PAIS CANTIDAD || o310
N DE HORAS
TERMINO
1
2

Nota: Se podran afnadir mas cuadros si es necesario
Iv. EXPERIENCIA LABORAL

Mi experiencia general acumulada es de (afios, meses y dias), conforme a la siguiente
informacion (detallar los trabajos desde el mas reciente hasta el mas antiguo):

TIEMPOENEL | o
- NOMBRE DE LA CARGO INICIO CULML"AC'O CARGO eo)
ENTIDAD O EMPRESA | DESEMPENADO | (dia/mes/aiio) (dia/mes/afio) (afios, meses y o
dias)
1

Descripcién detallada del trabajo realizado

2

Descripcion detallada del trabajo realizado

3

Descripcion detallada del trabajo realizado

4

<4\

} Pescripcion detallada del trabajo realizado

Ngta: Se podran afadir mas cuadros si es necesario

. Declaro que la informacién proporcionada respecto a lo requerido por el perfil del puesto es verdadera y podra ser
verificada por la entidad

T
Fetha:
J" :

\\'.-" 74 Firma del postulante
N DNI N°

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE LIMA
Teléfono: 2394672
Sede Central: Psje. José Arambulo La Rosa N° 134 - Huacho
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ANEXO N° 04

PERFIL DEL

PUESTO

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE LIMA
Teléfono: 2394672
Sede Central: Psje. José Arambulo La Rosa N° 134 - Huacho



