Unidad Orgénica: DIRECCION REGIONAL DE SALUD LIMA

Dénominacidn: Trabajador de Serviclos Generales
Mombre del puesto: Trabajador de Servicios .Ge_neréfes {Auxiliar en Mantenimjento)
Dependencia Jerarquica Lineal: Oficina de Logfstica
Dependencia jerdrquica funcional: Unidad-Funcional de Servicios Génerales.

Puestos gue supervisa: NGO APLICA

Realizar el mantenimiento preventivo ycorrective de los servicios e Infraestructura de fos locales institucionzles.

1 [Reslizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los servicios e infragstructura de los locales institucionales.

2 linformara su.jefatura, las necesidades existentes en cuanto a los mantenimiientos.
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A.} Conacimientos Técnicos principales requeridas-para ef puesio fNa requicren docamentaciin sustentorio) @



Conocimiento en Mantenimiento de servicios basicos e infrestructura.

B.) Programas de especializacidn requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacion y los diplemados no menos de 90 horas.

Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA Noaplica | Basico |Intermedio| Avanzadao IDIOMAS No aplica Basico | Intermedio| Avanzado
Word X Inglés X
Excel X
Powerpoint x 0 1 1 1
EXPERIENCIA

Experiencia general

Indigue la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado,

|3 anos —I

Experiencia especifica

A.) Marque el nivel minimo de puesto Que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:
|Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / lefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto Director

B.) Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

Eaﬁos

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), margue si es o no necesario contar con experiencia en el Sector Pablico:

|:|S£ el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico IENO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique e tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

1 afio

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS




