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IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Organica: Direccion ejecutiva de Salud Integral
Denominacion: Educador para la salud
Nombre del puesto: Educador para la salud
Dependencia Jerarquica Lineal: Direccién ejecutiva de Salud Integral
Dependencia Jerarquica funcional: Direccion de Educacion para la Salud

Puestos que supervisa:

MISION DEL PUESTO

Conducir la investigacion. disefo. implementacion y evaluacion de estrategias de comunicacion y marketing en salud

FUNCIONES DEL PUESTO

Elaborar estudios de investigacion. planes. programas y proyectos para impulsar la adopcion de estilos de vida saludables en las
1
personas y familias, y participar en su desarrollo y evaluacion
7 |Coordinar y concertar las acciones interinstitucionales para las intervenciones en educacion para la salud
3 Elabora. adecua e implementa normas y procedimientos para las intervenciones en educacion para la salud
Brindar asistencia técnica a los responsables de Promocion de la Salud de las Redes de Servicios de salud y otras instituciones
4
publicas o privadas en el desarrollo de intervenciones de promocién de la salud en las personas y familias,
5 |Elaborar y ejecutar el Plan Anual de trabajo de la UF de Educacion para la Salud
6 Debera integrar el Comité Técnico Regional respectivo, de acuerdo al desarrollo de sus funciones
7 |Participar en el desarrollo de contenidos educativos para la promocion de estilos de vida saludable.
8 |Ofras que en el ambito de su competencia le asigne su jefe inmediato

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Coordinar con las diferentes estrategias sanitarias para el cumplimiento de objetivos plasmados en el plan operativo institucional
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CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) .
|Haber conducido programas. proyectos y estudios de investigacion en promocion de estilos de vida saludable,




B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota ' Cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacion y los diplomados no menos de 90 horas.

Indique los cursos ylo programas de especializacion requeridos:
Diplomado en ejes tematicos de Atencion Integral de la Salud

Diplomado en gestion publica o afines

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.
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EXPERIENCIA

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral: ya sea en el sector publico o privado.

5 anos

Experiencia especifica

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia: ya sea en el sector publico o privado:
Practicante Augxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area Gerente o
profesional Asistente Especialista Coordinador o Dpto Director

B.) Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto: ya sea en el sector publico o privado:

3 anos

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es o no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

II] Si, el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico  |NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector pub,

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indigue el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

3 anos

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto.
Haber liderado o conformado Equipos de trabajo en areas afines a la Educacion para la Salud |




